
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ
Админис т""*"^н#Ё*Y#f*Ёfi ." оБ рАз овАния

приклз

от |r'?ИJ/ года }Ф бJз
г.Абинск

Об утверlцдении административного регламента по предоставлению
муниципальной услуги <<Предоставление пнформации об образовательных

программах и учебных планах, рабочих программах учебных цурсов,
предметов, дисциплин (модулей), календарных учебных графиках>

ýководствуясь Федера.ltьным закоЕом оr 27 lлtоля 2010 года Ns 210-ФЗ (Об
организаIц.Iи предоставления государственньж и муницип€rльньж услуг),
Распоряжения прЕвительства Российской Федерации от 17 декабря 2009 года
Nэl993-р <Об утверждении сводного перечня первоочередньrх государственньIх и
муниципitльных услуг, предоставляемых органа}lи исполнительной власти
субъекгов Российской Федерации и органами местного самоуправления в
электронном виде, а также усJryг предоставляемых в электроЕном виде

)лреждеЕиями субъектов Российской Федерации и муншIипальными
учреждениями) упрtвление образования и молоде}кной политики администрации
муницип€шьного образования Абинский рйон п р п к а з ы в а е т :

l. Утвердить административный регламент предоставJIения
}rуниципtшьной услуги <Об угвержлении административЕого регламента по
предоставлению муниципальной услуги <предоставлпение информации об
образовательньж программах и r{ебных IUIaHax, рабочих програ,rмах r{ебньIх
курсов, предметов, дисцишIин (мо,ryлей), кirлендарньrх rrебных графикаю (дшrее
- Регламент) согласно приложению.

2. Руководителям муниципальньгх образовательных 1пrреждений
NfуниципЕlльного образования Абинский район обеспечить исполнение Регламента
в соответствии с приложением.

З. Контроль за выполнением настоящего приказа возJIожить на
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зall\,tестителя нач€шьника управJIения образования
муниципаJIьного обрtвования Абинский район Марукян Е.Г.

Начальник управления

администрации

С.Н. Филипская



Приложение
к прик€tзу управлеЕия образования и
молодежной политики
администрации муниципaшьЕого
образования Абинский район
от Zr'Z Nn ,#

Административпый регламент предоставления муницппальной услуги
<<Предоставление информации об образовательных программах и учебных

плапах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин
(модулей), календарных учебных графпках>>

1.1. ПредметреryлироваЕиярегламента
1.1.1.Предметом реryлирования настоящего административного

реглilмента являются отношения, возникающие между физическим лицом -
(дшее - Заявитель) и образовательными r{реждениями муницип€цьного
образования Абинский район, реaлизующим прогрalJ\{мы нач€шьного общего,
основного общего, среднего общего образования (далее - образовательное

1..rреждение), связанные с предоставлением образовательными r{реждениями
муниципальЕой услуги по предоставлению информации об образовательных
программЕlх и у"rебных планах, рабочих программах )п{ебньrх курсов, предметов,
дисциплин (модулей), к€uIендарных 1"rебных графиках.

1.1.2. Настоящий административный регламент разработан в целях
повышенLIJI качества предоставления и доступности муниципальной услуги,
создания комфортных условий для участников отношений, возникающих при
предоставлении муниципtшьной услуги, и опредеJuIет стаЕдарт предостаыIения
муниципальной услуги, правшла предоставлениJI муниципaшьной услуги, в том
числе сроки и последовательность административных действий и
административных процедур при предоставлении муниципальной услуги.

1.2. Лица, имеющие право на поJrr{ение муниципzшьЕой услуги:
- поJryчатеJuIми lчfуниципальной усJryги, могут быть физические и

юридиtIеские лица.

1 .3. Порядок информирования о предоставJIении муЕиципальной усrryги.
1.3.1. Информация предоставления муниципальной услуги, о

местонахождении образовательных учреждений, графике работы и телефонах
для справок явJuIется открытой и предоставJuIется в виде:

- размещения в помещениях образомтельньrх 1.T реждений, на
информационных стендах;

- рaвмещения на интернет-сайтах образовательных 1^rреждений,
реzшизующих программы дошкольного, начЕUIьного общего, основного общего,
среднего общего образования;

- проведения консультаций сотрудниками муниципaulьных
образовательных )л{реждений, ответственными за информирование.

1.3.2. СведениЕ о местонахождении муницип:rпьньrх образовательных

1..rреждений представлены на сайте: https://uo-abinskkuban.rul
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2. Стандартпредоставлениямуниципaшьнойуслуги.
2.|. Наименование муницип{tльной услуги.
Муниципшrьнau{ услуга, предоставление которой реryлируется настоящим

административным регл€lментом, именуется <Предоставление информации об
образовательных программах и 1^lебных планах, рабочю( прогрaлл.rмах уlебных
курсов, предметов, дисциплин (модулей), калеЕдарных учебньж графиках)
(далее - муницип€rльная услуга).

2.2. Наименование органа, предоставJuIющего муниципatльную услуry:
муницип€шьнtlя усJryга предоставляется непосредствеЕно образовательными

учреждениями.
2.З. Результат предоставJIения муниципальной усJryги.
Конечным результатом предоставления муницип€шьной услуги является

предоставлеIrие информации об образовательньIх програп,rмах и у{ебных планах,

рабочих программzлх rIебных курсов, предметов, дисциплин (модулей),
кЕUIендарных r{ебньrх графиках,

При личном обращеЕии предостаыIение Заявителю доступа к запрошенной
информачии в брлажном или электронном виде.

При обращении в электронной форме через порт€цы предоставление
Заявителю информации осуществляется цдем автоматического перехода на
интернет-сайт образовательного r{реждения, где данная информация ра:}мещена
в открытом доступе.

2.4. Срок предоставления муниципЕtльной услуги:
- при личном обращении срок предоставлениJI муниципЕцьной услуги в

течение 30 мин;
- при обращении в электронной форме через порт€uIы - муниципальнiul

услуга предоставJIяется автоматически.
2.5, Перечень нормативных правовых актов, непосредственно

реryлирующих отношения, возникЕlющие в связи с предоставлением
муниципальной ус.тгуги :

- Федершtьным законом Российской Федерации от 27 лцюля 2010 года
Ns2 l 0-ФЗ <Об организации предоставления государственньIх и муниципальных

услуг>;
- Федеральным законом Российской Федерации <Об образовании в

Российской Федерации> от 29 декабря 2012 Ns 27З-ФЗ;
- настоящим адмиIrистративным регламентом.
2.6. Перечень док).ментов, предоставляемьtх зaulвителем, для получения

муницип€uIьной услуги.
2.б.l. При личном обращении для доrryска на территорию

образовательного )п{реждеЕия лицо, ответственное за предоставление
муниципальной усJryги, вправе запросить у Заявителя документ

удостоверяющий личность (в соответствии с требованиями проIryскного

режима).
2.6.2. Требовать от Заявителя предоставления документов,

непредусмотренньж настоящим адмиtlистративным реглЕlI\{ентом, не
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допускается.
2.7.

услуги:
Перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной

- основания для отк€ва в предоставлении муниципальной услуги
отсутствуют.

2.8. Информация о платности (бесплатности) предоставления
муниципalльной усrгли :

- муниципальная услуга является бесплатной для всех категорий граждан.
2.9. Срок ожидания в очереди при подаче зЕuIвления о предоставлении

муниципчrльной услуги и при полr{ении результата предоставлениJI услуги:
- при личном обращении время ожидания в очере ди мя получениrI

муниципаJIьной услуги не должно превышать 15 минут.
2.10. Срок регистрации запроса заrIвителя о предоставлении

муниципальной услуги:
2.10.1. При личном обращении регистрация не производится.
2.10.2. В элекгронной форме регистрация обращения осуществляется

автоматически.
2.1l. Требования к местам предоставлениJl муниципальной услуги при

личном обращении:
2.|1.1 . Прием Заявителя осуществJIяgтся в помещениях,

оборудованных в соответствии с требованиями санитарньж норм и правил.
2.||.2, Рабочие места специ€цистов, предоставляющих

муницип€rльную услуry, оборудуются средствами вычислительной техники,
подкJIюченной к сети интернет и оргтехникой.

2.1|.З. Места ожид€lния личного приема должны соответствовать
комфортным условиям для Заявителя и оборудоваться необходимым
количеством стульев, столов, обеспечиваться канцелярскими
принадлежностями.

2.|1.4. .Щосryп Заявителя непосредственно к местам предоставления
муниципальной усlryги должен быть беспрепятствеЕным (досryп в

образовательное r{реждение в соответствии с пропускЕым режимом).
2.12. Показатели доступности и качества муницип€шьной услуги.
2.12.1. ПоказатеJIями оценки доступности муниципальной услуги

яыIяются:
- обеспечение беспрепятственного доступа Заявителя непосредственно к

местам предоставлениJI муниципа.пьной услуги (досryп в образовательное

учреждеЕие в соответствии с пропускным режимом);
- обеспечение возможЕости обращения в образовательное r{реждение по

различным канzrлам связи, в т. ч. в элекгронной форме.
2.|2.2. Показателями оценки качества предоставлениrI

муtlиципtшьной усrгуги явJIяются :

- соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги;
- соблюдение сроков ожидания в очереди при предоставJIении

муницип€шьной услуги;
- отсутствие поданЕых в установленном порядке жалоб на решения или
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действия (бездействия) должностных лиц, приtutтые или осуществJIенные ими
при предоставлении муниципальной услуги;

- полЕота предоставJIения услуги.
2.12.3. Ответственность за полноту предоставJuIемой информации несет

общеобразовательное rrреждеЕие.

3. Административные процедуры.
Предоставление муниципа.гlьной услуги вкJIючает в себя след/ющие

административные процедуры:
- прием запроса о предоставлении муниципальной услуги; подготовка и

предоставление информации об образовательных программах и уrебных планах,

рабочих программах )л{ебньrх курсов, предметов, дисциплин (модулей),
КaШенДарных )п{ебных графиках.

3.1. Прием запроса о предоставлении муниципЕ!льЕой услуги.
3.1.1. Основанием дJIя начыIа предоставления муниципальной усJryги

явJIяется личное обращение Заявителя в образовательное )лреждение, а также
его обращение для поJrrlениrl муниципЕrльноЙ услуги через порт.lлы по форме,
определенной в Приложение Ngl к данному регламенту.

3.1.2. При лиtlном обращении:
- зЕцвитель в устной форме обращается к должностному лицу,

ответственному за предоставление муниципальной услум;
- регистрация змвления при личном обращении не осуществляется.
При обращении в элекгронной форме:
- при поJryчении муниципirльной услуги через порталы Заявитель проходит

авторизацию на порталах, заполнJIет форму запроса (Приложение Nчl).
В электронной форме регистрация обращения осуществJIяется

автоматически.

З.2. Подготовка и предоставление информации об образовательньrх
программ€lх и 1..rебных планах, рабочю< прогр€lN{м€lх уrебньrх курсов,
предметов, дисциплин (модулей), кЕrлендарных уrебных графиках.

3.2.1. При личном обращении:
- информирование и консультирование Заявителя по вопросам

предоставлеЕиrI муниципальной услуги производится должностным лицом
образовательного учреждения на личном приеме Заявителя.

.Щолжностное лицо, ответственное за предоставление муниципальной

услуги, предоставJIяет в течение 30 мин. запрошенную информацию в сJryчае

необходимос"lи д!м подготовки ответа привлекает других педагогиtIеских

работников.
3.2.2. При обращении в электронной форме.
Предоставление информации осуществляется путем автоматического

перехода на интернет-сайт образовательЕого r{реждения, где даннм
информация р€вмещева в открытом доступе.
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КонT роль исполнения административItого регламента предостЕlвJIения
муниципЕrльной усrryги.

4.1. Контроль полноты и качества предоставления муниципальной
услуги, вкпючает в себя проведение текущего KoHTpoJuI деятельности
ответственЕых должностных лиц, связанной с предоставлением муниципаrrьной
услуги.

4.2. Текущий контроль над соблюдением и исполЕением
ответственными должностными лиц€lми положений регламента и иных
нормативньrх актов, устанавливающих требования к предоставлению
муниципальной услуги осуществляется управлеЕием образования и молодежной
политики администрации муниципального образования Абинский район.

4.З, Исполнитель несет персон€шьЕуIо ответственность за собJIюдением
сроков и порядка проведения административных проце.ryр, устаноыIенных
настоящим регламентом.

5. .Щосудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий
(бездействия) муниципального образовательного )п{реждения,

предоставJIяющего муницип€lльную услугy, а также его доlDкностЕых лиц.

5.1. Заявитель имеет право на досудебное (внесудебное) обжа.пование

действий (бездействия) муниципа.пьного образовательного )лреждения,
должностного лица, прикятых в ходе предостаыIения муницип€UIьной услуги.

5.2, Общие требования к порядку подачи и рассмотрения жалобы при
предоставлении муниципtшьной услуги:

- жалоба подается руководителю общеобразовательного r{реждения в

письменной форме на бумажном носителе, устно при личном приеме.
5,З. Жалоба должна содержать:
- должность, фамилию, имlI, отчество лица, действия которого

обжалуются;
- фамилия, имJI, отчество зZцвитеJUI, адрес его места ,(ительства,

контакгный телефон, адрес электронной почты по которым должен быть
направлен ответ зчUIвителю;

- сведения об обжшryемых действиях (бездействиях);
5.4. Заявитель может обратиться с жалобой в случае нарушениJI срока и

полноты предоставления муницип:rльной услуги.
5.5. Жалоба, поступивпIЕц руководителю образовательного )Ереждения,

подлежит рассмотрению в течение З0 рабочих дней со дня ее регистрации.
5.6. По результатам рассмотения жалобы руководитель

образовательного учреждения приЕимает одно из следующих решений:
- удов.IIетворяет жалобу и напраыIяет зЕцвление для организации работы

по предоставлению информации;
- откЕвывает в удовлетворении жалобы.
5,7. Не позднее днrl, следующего за днем принятия решения, укaванного

в п. 5.б,, заrIвителю в письменной форме, или по его желанию, в электронном

4.
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виде направJIяется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жЕIлобы.

5.8, В сrryчае установления в ходе или по результатам рассмотрения
жалобы признаков состава административного правонарушения или
преступления, руководитель образовательного rФеждения незамедлительно
направляет имеюциеся матери€rлы в соответствующие правоохранительные
органы.

Нача.гlьник управления С.Н.Филипская



,Щиректору

(Ф,и.о.)
от
(Ф.И.О. заявителя)
зарегистрированного по адресуl

телефон:
e-mail:

заявление
о предоставлении информации об образовательньгх программах и учебных

планах, рабочих программах г{ебных курсов, предметов, дисциплин
(модулей), календарных rrебных графиках

Прошу предоставить сведения об образовательных программах и

rrебных планах, рабочих программЕtх учебных курсов, предметов, дисциплин
(модулей), к.rлендарных учебных графиках (нужное подчеркнуть) в

оо
(полнос наоrснование ОО)

в кJIассе

(группе)

Способ информирования заrIвителя (необходимое отметить):
Устно (при личном обращении) _
В бумажном виде (при лиtIном обращении) _
По элекгронной почте (элекгронный

Сведения о зalявителе:
l. Фио

адрес)

2. Вид документа, подтверждающего лиrIность

Адре

1

приложЕниЕ }l! l
к а,д\{инистативному РеГЛalIlrенту
предоставлен}tя муниципа.льной услуги
<Предоставление информации об
образовательньп< програп,{ма и у{ебных планах,

рабочих програ},rма( 1"lФньп< к}рсов,
предI\{етов, дисциплин (модудей), ка.пендарньrх

учебньп< графиков>
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В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 200б года Ns 152-ФЗ (О
персональных данных> даю свое согласие ОО на обработку моих
персон€шьных данньгх, указанных в заJIвлении, а также их передачу в
электронной форме по открытым канaшам связи телекоммуникационной сети
<<Интернет>> в государственные и муниципальные органы и долгосрочное
использование в цеJIях предоставлеIrия муниципа.llьной услуги согласно
действующего законодательства Российской Федерации. Настоящее согласие
может быть отозвано мной в письменной форме и действует до даты подачи мной
заявления об отзыве.
С порядком подачи зЕuIвления в электронном виде ознакомлен(а).п п 20 г." "ч." "мин.
(дата и время подачи змвления)

(подпись заявrтгеля) (полносгью Ф.И,О.)

Начальник управления С.Н.Филипская


